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G REPP-metoden

TriathlonCoachens samtliga coacher jobbar enligt GREPP-metoden, som ar en strukturerad
arbetsmetod for att sakra kvaliteten pa vara coachingtjanster. Allt vi gr dokumenteras, foljs upp,
utvarderas och forbattras, till nytta och noje for dig som kund.

GREPP star for Gladje, Resultat, Engagemang, Prioritering och Professionalism.

For att du ska na dit du vill krdvs att vi tar GREPP pa vad du vill uppna och hur vi nar dit:

e G- Glddje och energi maste skapas nar du tanker pa hur det kommer att kdnnas att uppna
ditt mal. Om du inte kadnner gladje, sa ar det fel mal och da maste det omformuleras. Kanner
du inte gladje bade nér du ténker pa malet, och under vagen till att na det, sa ar namligen
risken stor att du inte nar malet. Eller att det inte var vart uppoffringarna nar du val tagit dig
dit. Mdlsdttningen, som arbetet bérjar med, ska alltsa utga fran glddjen i att uppna mdlet.

e R-Resultat ir det som raknas. Atminstone en del av resultatet brukar man kunna mita
enkelt. Vilket ocksa gor det enklare for dig och din coach att folja dina framsteg pa vdag mot
malet. Vilket du far ytterligare positiv energi av.

e E - Engagemang, fran bade dig sjalv och din coach &r ett grundkrav. Kdnner man inte
engagemanget gar det inte att ta i sa mycket som kravs for att nd hogt satta mal. Da uteblir
bade resultaten och gladjen. Kdnner man sjalv inte engagemanget, ska man inte satsa pengar
pa en coach. Och kdnner man inte att ens coach &r tillrdckligt engagerad i en, sa ska man byta
coach.

e P - Prioriteringar kravs for att kunna na resultat. Man kan inte stoppa in fem eller tio extra
traningstimmar varje vecka utan att prioritera bort annat. Dygnet blir inte langre bara for att
man vill géra t ex en Ironmansatsning vid sidan av allt annat. Har galler det att vara tydlig och
arlig med vad som ar mycket viktigt, och vad som ar mindre viktigt, for att fa livspusslet att ga
ihop och satsningen att bli realistisk och gladjefyllid.

e P - Professionalism ska du krdva av bade din coach och den organisation som star bakom
coachen. En professionell coachingorganisation som jobbar strukturerat med kvalitetssdkring
i varje steg ékar dina chanser att na ditt mdl. Det kan handla om t ex:

o manatliga avstdmningar om att du ar pa ratt vag och ar néjd med din coach

o att satta in de grenspecialister, gemensamma traningstillfdllen och annat som behovs
for att na t ex teknikgenombrott som inte klaras via telefon och epost

o att din coach kan stdamma av knadckfragor med coachgruppen och de tre
seniorcoacherna - att din coach alltsa jobbar i ett professionellt team



